邵公庄街道2023年度行政执法工作报告

2023年，邵公庄街道办事处坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的二十大精神，认真落实上级总体部署，在区委区政府的正确领导下，全面加强执法队伍能力建设，深入推进严格规范公正文明执法，不断完善执法程序，创新执法方式，现将我街道本年度行政执法工作报告如下：

一、深入学习贯彻习近平法治思想

把认真学习贯彻党的二十大精神作为首要政治任务，深刻领悟“两个确立”的决定性意义，始终在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。党政领导干部带头深入学习贯彻习近平法治思想，做社会主义法治的忠实崇尚者、自觉遵守者、坚定捍卫者。组织学习《中华人民共和国行政处罚法》《民法典》等多部法律法规，并通过天津市领导干部学法用法、行政执法监督平台等系统积极参加学习。

二、加大行政执法工作力度，严格落实“三项制度”要求

我街按照市、区依法行政工作的具体要求，扎实有效地推进行政执法“三项制度”工作。围绕着推行行政执法公示制度、执法全过程记录制度、重大执法决定法制审核制度等方面，严格按照《天津市行政执法公示办法》《天津市行政执法全过程记录办法》《天津市重大行政执法决定法制审核办法》的规定，理清权利职责，细化工作任务，扎实有效地推进行政执法“三项制度”工作。

    三、立足本职，切实履行管理城市的职能

1、深入开展“我为群众办实事”

我们牢固树立以人民为中心的发展理念，站稳群众立场，厚植人民情怀，用心用情用力为群众解决“急难愁盼”问题，切实增强人民群众的获得感、幸福感、安全感。2023年度承办解决12345各类投诉400余件，细致了解群众需求，真心实意解决问题。

2.坚持依法行政，文明执法

抓好专项行政执法工作，全年共出动执法人员4000余人次，检查点位5000余处。以宣传教育为主，行政处罚为辅的方式，全年共下达行政处罚决定73起，罚款21100元。深入开展各类行政执法工作，同时结合区司法局组织开展的行政执法案卷评查工作，针对案卷评查反馈的问题立行立改，查漏补缺，完善案件办理程序。

四、存在问题及下一步工作安排

部分队员理论学习不够深入，联系实际不够紧密，学习上“挤”和“钻”的精神有所放松，工作有时凭经验，缺乏理性思考。下一步，加强队员理论和实践相结合的能力，提高执法队伍建设水平。

行政执法是法治政府建设的“最后一公里”，提升行政执法的质量和效能，就是提高政府部门公信力，提升人民群众的安全感，获得感和满意度，让人民群众从每一次执法中感受到规范文明，公平正义。

